
Вимоги до рівня професійної підготовки та кваліфікації 

педагогічних працівників при присвоєнні їм 

педагогічних звань: 

 
«СТАРШИЙ УЧИТЕЛЬ»  

 

1. Визнаний вчитель-практик, котрий консультує колег та ділитьсядосвідом: 

1.1. Виступи на засіданняхпедагогічнихспільнот, творчихальянсів,   асоціацій 

(№ та дата протоколу засідання, тема доповіді, коротка анотація, висновки); 

1.2. Виступи на методичних та педагогічних радах навчального закладу, 

семінарах (№ та дата протоколу засідання, тема доповіді, коротка анотація, висновки); 

1.3. Участь у професійнихконкурсах («Парадигма освітніхінновацій», «Учитель 

року», іншіпрофесійніконкурсиіззазначенням тематики і досягнутихрезультатів) та 

професійнихспільнотах (виступи, презентації, майстер-класи, тренінги, програми, 

проєктитощоіззазначенням тематики та досягнутихрезультатів); 

1.4. Керівництвогрупоювчителів у закладі та за його межами 

(педагогічнаспільнота, творчагрупа, альянс, асоціація, школа молодоговчителя), 

здійсненнянаставництва та супервізії (іззазначеннямдосягнутихрезультатів, № 

договору на наданняпослугсупервізії); 

1.5. Участь вихованців у предметних конкурсах, олімпіадах та творчихпроєктах 

(грамоти, дипломи, сертифікатитощо). 

2. Коуч, інноватор, учитель-фасилітатор, розробник навчальнихматеріалів, 

менеджер, організатор: 

2.1. Участь у семінарах-практикумах, курсах, вебінарах, майстер-класах, 

конференціях, школахпрофесійноїмайстерності (сертифікати, посвідчення); 

2.2. Наявністьвласнихнавчально-методичнихматеріалів, якізагальнодоступні для 

використанняіззазначеннямїхпрактичноїреалізації; 

2.3. Участь у освітніхпроєктах та програмах. 
 

 

 

 

 

 

 

 



«УЧИТЕЛЬ-МЕТОДИСТ»  

 

1. Визнаний вчитель-практик, котрий консультує колег та ділитьсядосвідом: 

1.1. Виступи на засіданняхпедагогічнихспільнот, творчихальянсів,   асоціацій 

(№ та дата протоколу засідання, тема доповіді, коротка анотація, висновки); 

1.2. Виступи на методичних та педагогічних радах навчального закладу, 

семінарах (№ та дата протоколу засідання, тема доповіді, коротка анотація, висновки); 

1.3. Участь у професійнихконкурсах («Парадигма освітніхінновацій», «Учитель 

року», іншіпрофесійніконкурсиіззазначенням тематики і досягнутихрезультатів) та 

професійнихспільнотах (виступи, презентації, майстер-класи, тренінги, програми, 

проєктитощоіззазначенням тематики та досягнутихрезультатів); 

1.4. Керівництвогрупоювчителів у закладі та за його межами 

(педагогічнаспільнота, творчагрупа, альянс, асоціація, школа молодоговчителя), 

здійсненнянаставництва та супервізії (іззазначеннямдосягнутихрезультатів, № 

договору на наданняпослугсупервізії); 

1.5. Участь вихованців у предметних конкурсах, олімпіадах та творчихпроєктах 

(грамоти, дипломи, сертифікатитощо). 

 

2. Коуч, інноватор, учитель-фасилітатор, розробник навчальнихматеріалів, 

менеджер, організатор: 

2.1. Участь у семінарах-практикумах, курсах, вебінарах, майстер-класах, 

конференціях, школахпрофесійноїмайстерності (сертифікати, посвідчення); 

2.2. Наявністьвласнихнавчально-методичнихматеріалів, якізагальнодоступні для 

використанняіззазначеннямїхпрактичноїреалізації; 

2.3. Участь у освітніхпроєктах та програмах; 

2.4. Розробкавласноїавторськоїпрограми, методичногоінструментарію, 

предметно-дидактичнихкейсів. 

 

3. Науковець, що публікує власні науково-методичні матеріали уфахових 

виданнях: 

3.1. Опублікованістаттінауково-теоретичного характеру в 

котрихапробовановласніідеї та методичнірозробки; 

3.2. Опублікованівласнірозробки, конспектиуроків, планиуроків та заходів у 

котрихрозкритийпропонованийметодичнийінструментарій; 

3.3. Аргументаціяочікуванихрезультатівпрактичноговикористаннязапропонован

ого методичного кейсу. 
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